РОССИЙСКАЯ     ФЕДЕРАЦИЯ

Брянская область

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«Фокинская средняя общеобразовательная школа № 2»

(МБОУ «Фокинская СОШ №2»)

Приказ
«15» марта  2019 г
№ 48
г.Фокино

О принятии мер по совершенствованию 

МБОУ «Фокинская СОШ №2» 

деятельности в области

 противодействия коррупции

[image: image1.emf]
    Постановления Администрации г. Фокино №783-П от 10.12.2018г «О принятии мер по совершенствованию организации деятельности в области противодействия коррупции организациями, созданными для выполнения задач, поставленных перед органами местного самоуправления городского округа «город Фокино»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить политику МБОУ «Фокинская СОШ №2» по противодействию коррупции:

- оценку коррупционных рисков, возникающих в ходе конкретного управленческого процесса, позволяющих злоупотреблять должностными (трудовыми) обязанностями в целях получения, как для должностных лиц, так и для третьих лиц выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав вопреки законным интересам общества и государства (приложение 1);

- перечень должностей, выполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками (приложение 2);

- план по минимизации установленных коррупционных рисков в организации (разделение выполнения функции, связанной с коррупционными рисками, между несколькими работниками, введение дополнительного контроля или отчетности за выполнением такой функции или регламентация ее выполнения) (приложение 3); 

- положение о конфликте интересов, порядок раскрытия конфликта интересов работником организации и порядок его урегулирования, в том числе возможные способы разрешения возникшего конфликта интересов (приложение 4);
- положение информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких нарушений (приложение 5);

- положение о сообщении работниками организации получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации (приложение 6);
- принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации (приложение 7);

2. Создать комиссию по противодействию коррупции в школе в следующем составе:

- председатель комиссии Барков П.Н., директор школы

Члены комиссии:

- Сосновская И.А., замдиректора по УВР

-Лагуткина И.О., замдиректора по ВР

- Фильченкова Е.Б., ответственная за антикоррупционную работу в школе

- Кондратенко Т.Н., председатель п/к

- Моисеева И.А., председатель Совета школы

3. Утвердить Положение  о комиссии по противодействию коррупции в МБОУ «Фокинская СОШ №2»

4.  Ознакомить работников организации с локальными антикоррупционными актами под роспись.

5. Фильченковой Е.Б. провести обучение работников школы по антикоррупционной политике.

6. Фильченковой Е.Б. ежегодно до 01 декабря представлять информацию о результатах реализации мер по предупреждению коррупции в школе.

7. Контроль за исполнением оставляю за собой.

Директор школы                       П.Н. Барков
С приказом ознакомлены:
Сосновская И.И.
Лагуткина И.О.

Фильченкова Е.Б.

Кондратенко Т.Н.

Моисеева И.А.
